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Általános rendelkezések: 

Az egyesület neve: 

Repülőgép Műszakiak Független Szakszervezete 

Rövidítése: 

   RMFSz 

Neve angol nyelven:  

RMFSz – Aircraft Technicians’ Independent Trade Union 

Az egyesület székhelye: 

Budapest, Liszt Ferenc repülőtér 

Az egyesület postacíme: 

1675 Budapest, Pf. 186. 

Az egyesület célja: 

Jelen egyesület önkéntes alapon, a tagok közös, tartós céljának folyamatos megvalósítására létesített, 

speciális egyesületi formában, nyilvántartott tagsággal, szakszervezetként működik.  

A szakszervezet alapvető feladata, célja a munkavállalói érdekvédelem repülőgép javító és/vagy 

üzemeltető vállalatoknál, illetőleg olyan jogi személyeknél, amelyeknek a tevékenysége vagy 

tevékenységi körei között szerepel a repüléssel, repülőgépekkel összefüggő tevékenység (továbbiakban 

összefoglalóan: „repüléssel összefüggő tevékenység”). A szakszervezet célja továbbá azon tagjainak is 

a védelme, képviselete, akik a szakszervezetbe belépésükkor olyan jogi személynél voltak 

munkavállalók, amely repüléssel összefüggő tevékenységet folytat, azonban a tagsági jogviszonyuk 

alatt a munkaviszonyuk megszűnik, a tagságuk azonban nem.  

 

A szakszervezet célja továbbá a tagjainak szociális és gazdasági viszonyaival kapcsolatos képviselete, 

védelme a munkaviszonyának a keretein belül.  
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Az RMFSz céljait és feladatait, önállóan – pártoktól, munkáltatóktól és más társadalmi szervezetektől 

függetlenül – határozza meg.  

Az RMFSz a vagyonát elsődlegesen a tagok által megfizetett szakszervezeti tagdíjakból szerzi, létrehoz 

és kezel olyan alapot, mely a szakszervezet céljainak elérését elősegíti.  

Az RMFSz tevékenységének ellátása céljából, anyagi alapjának kiegészítésére - az elsődleges non-profit 

tevékenysége mellett a céljainak megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenységet is 

folytathat, valamint alapítványt hozhat létre. 

Az RMFSz támogatja tagjait, ezen belül segélyeket fizet, sport, kulturális és egyéb eseményeket 

szervez, támogat, illetve hozzájárul a tagok eseményeken való részvételéhez, valamint munkajogi 

tanácsadást, képviseletet biztosít.  

Az RMFSz a vagyonát nem osztja fel a tagjai között és a tagok részére nyereséget nem juttathat.  
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I./ Szakszervezeti tag jogai és kötelezettségei: 

1.) A szakszervezetbe való belépés és kilépés önkéntes. Az RMFSz tagja lehet, aki: 

a.) a szakszervezet céljait és az Alapszabályát elfogadja, 

b.) más szakszervezetnek nem tagja. 

c.) kizárt tagja a kizárástól számított 1 év után. 

A tagsági viszony létesítéséhez írásbeli belépési nyilatkozat szükséges, melyben a leendő tag kifejezi 

belépési szándékát, nyilatkozik a szakszervezeti célok és az Alapszabály elfogadásáról, valamint 

kötelezettséget vállal a tagdíj fizetésére. 

2.) A szakszervezeti tag jogai: 

a.) A szakszervezeti tag a tagsági jogait személyesen gyakorolhatja.  

b.) Részt vehet az RMFSz tevékenységében, rendezvényein. 

c.) A szakszervezeti tevékenység keretén belül az elfogadott ügyrendnek megfelelően 

felszólalhat, indítványokat, javaslatokat terjeszthet elő. 

d.) Az üléseken gyakorolhatja szavazati jogát. 

e.) Javaslatot tehet a választott képviselők jelölésére, megválasztására, beszámoltatására és 

visszahívására. 

f.) Kezdeményezheti tag kizárását. 

g.) Választhat és az RMFSz bármely tisztségére választható.  

h.) Az RMFSz tevékenységével kapcsolatos összes információra igényt tarthat. 

i.) Az RMFSz testületeihez (melyeknek ülései a Tagok számára nyilvánosak) javaslatokat, 

észrevételeket terjeszthet elő, melyekre az illetékes testület köteles érdemi választ adni. 

j.) Jogi és erkölcsi védelem illeti meg, ha szakszervezeti tagsága miatt sérelem éri. 

k.) Véleményt nyilváníthat, javaslatot tehet a szakszervezeti fórumokon, részt vehet a döntések 

meghozatalában. 

l.) A munkaviszonnyal kapcsolatos ügyekben tájékoztatást, védelmet és képviseletet kérhet. 

m.) Az RMFSz-t megbízhatja képviseletével.  

n.) Tanácsokért, támogatásért és döntőbíráskodásért fordulhat az RMFSz-hez. 

o.) Segélyt kaphat az RMFSz vonatkozó szabályzatában foglaltak szerint. 

p.) Igénybe veheti az RMFSz tagságból adódó kedvezményeket. 

3.) A szakszervezeti Tag kötelezettségei: 

a.) Az RMFSz Alapszabályának és belső szabályzatainak maradéktalan betartása. 

b.) Az RMFSz céljainak elérése érdekében a Választmány és az Ügyvivő Testület 

határozatainak megfelelően és az Alapszabály előírásaival összhangban tevékenykedni, 

azokat betartani. 

c.) Tagdíjat fizetni. 

d.) Az RMFSz munkájának elősegítése a vállalt feladatok teljesítése útján. 
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e.) Tartózkodás az RMFSz célkitűzéseivel ellentétes, azok megvalósulását akadályozó 

magatartástól. 

4.) A tagsági jogviszony megszűnik: 

a.) A tag halálával. 

b.) A szakszervezet jogutód nélküli megszűnésével. A tag a tagsági jogviszonyát indokolás 

nélkül írásban megszüntetheti bármelyik ügyvivőnek benyújtva. A tagsági jogviszonya 

megszűnik a bejelentés napján.  

c.) A tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával. 

d.) A Tag kizárásával. 

e.) A rendes tagsági jogviszony a nyugdíjba vonulás hónapjának utolsó napjával megszűnik. 

A rendes tagság megszűnése után a nyugdíjas Pártoló Tag egyben a nyugdíjas tagozat tagja is 

lehet. 

5.) A tag kizárására vonatkozó feltételek:  

a.) A tagnak jogszabályt, az Alapszabályt, vagy a szakszervezet határozathozatalra jogosult 

szervének határozatát súlyosan vagy ismételten sértő magatartása esetén a közgyűlés – 

bármely egyesületi tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére – a taggal szemben eljárást 

folytathat le. A közgyűlés átruházza a tag kizárására vonatkozó eljárás lefolytatását az 

Ügyvivő Testületre. 

b.) Kizárni azt a Tagot lehet, aki 

 az Alapszabályt, illetve a Választmány határozatait durván megszegi, 

 belépés után más szakszervezetben is tagságot létesít, illetve a belépése után kitudódik, 

hogy a tag más szakszervezet tagja is.  

 az RMFSz célkitűzéseivel ellentétes magatartást tanúsít. 

c.) Kizárásról szóló, indokolással ellátott határozat meghozatalára az Ügyvivő Testület jogosult, 

amennyiben a kizárásról határozó ülésre - írásban -, 5 nappal előtte meghívta a tagot. A 

kizárásról szóló határozat meghozatala előtt lehetőséget kell adni a tagnak a tervezett 

intézkedés indokainak megismerésére és a vele szemben felhozott kifogások elleni 

védekezésre. 

d.) A kizárás ellen fellebbezni a Választmányhoz lehet. A Választmány határozatáról a Tagot 

írásban kell értesíteni. 

e.) Az értesítésnek tartalmaznia kell a jogorvoslati lehetőséget, miszerint a határozatot 30 napon 

belül a Bíróságnál megtámadhatja. 

6.)  A Tag tagsági jogviszonyának egyesület általi felmondására vonatkozó szabályok: 

a.) Ha a Tag nem rendezi a 60 napon túli tagdíjhátralékát, az Ügyvivő Testület felmondhatja a 

tagságát.  

b.) Az eljárás rendje a következő: 
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 Az Ügyvivő Testület tagja köteles írásban értesíteni a Tagot tagdíjhátralékról, és annak 

megfizetésére 30 napos határidőt kitűzni. Ebben a felszólításban közölni kell a Taggal, 

hogy a hátralék megfizetésének elmulasztása tagsági viszonyának felmondásával jár. 

 A tagsági viszony felmondásáról az Ügyvivő Testület határoz, a határozatot a Taggal 

írásban kell közölni.  Ebben közölni kell a Taggal, hogy a határozat közlésétől számított 

15 napon belül jogorvoslat keretében panasszal élhet. 

 A panaszt a Választmánynak címezve írásban kell benyújtani. 

 A panaszt a Választmány bírálja el, a panasz beérkezésétől számított 30 napon belül. 

 A Választmány határozatáról a Tagot írásban értesíteni kell, azzal hogy a határozatot 30 

napon belül a Bíróságnál megtámadhatja. 

c.) A Tag tagsági viszonya a határozat jogerőre emelkedésének napján szűnik meg.  

 

II./ Az RMFSz Pártoló Tagsága: 

Az RMFSz Pártoló Tagja lehet minden természetes vagy jogi személy, aki az RMFSz célkitűzéseit 

elfogadja, és lehetőségeihez képest közreműködik azok megvalósításában. 

Nem lehet Pártoló Tag az a természetes személy, aki olyan munkáltatónál áll munkaviszonyban, 

ahol az RMFSz képviselettel rendelkezik. 

Az RMFSZ, jogi személy Pártoló Tagjai a jogaikat és kötelezettségeiket a cégbíróságon bejegyzett 

képviselőik útján gyakorolják, illetve teljesítik. 

1.) A Pártoló Tag jogai: 

a.) Részt vehet az RMFSz tevékenységében, rendezvényein. 

b.) A szakszervezet tevékenységével kapcsolatos információkra igényt tarthat. 

c.) Az RMFSz testületeihez (melyeknek ülései a Tagok számára nyilvánosak) javaslatokat, 

észrevételeket terjeszthet elő, melyekre az illetékes testület köteles érdemi választ adni. 

d.) Jogi és erkölcsi védelem illeti meg, ha RMFSz tagsága miatt sérelem éri. 

e.) Véleményt nyilváníthat, javaslatot tehet a szakszervezeti fórumokon.  

f.) Tanácsokért, támogatásért fordulhat az RMFSz-hez. 

g.) Igénybe veheti az RMFSz tagságából adódó kedvezményeket. 

2.) A Pártoló Tag kötelezettségei: 

a.) Az RMFSz Alapszabályának és belső szabályzatainak maradéktalan betartása. 

b.) Az RMFSz céljainak elérése érdekében a Választmány és az Ügyvivő Testület 

határozatainak megfelelően és az Alapszabály előírásaival összhangban tevékenykedni, 

azokat betartani. 

c.) Tagdíjat fizetni. 

d.) Az RMFSz munkájának elősegítése a vállalt feladatok teljesítése útján. 
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e.) Tartózkodás az RMFSz célkitűzéseivel ellentétes, azok megvalósulását akadályozó 

magatartástól. 

3.) A Pártoló Tag felvételéről az Ügyvivő Testület dönt.  

a.) Az Ügyvivő Testület esetleges elutasító döntése ellen a Pártoló Tag 15 napon belül a 

Választmányhoz fellebbezhet. 

b.) Az Ügyvivő Testület eltérhet a II. pont második bekezdésében megfogalmazott tiltástól, ha a 

munkavállaló rendes tagsága szakszervezeti szempontból méltányolható okból nem 

megvalósítható.  

4.) A Pártoló Tag tagsági viszonya megszűnik: 

a.) A Pártoló Tag kilépésével, a bejelentés napján, amit az Ügyvivő Testület vesz tudomásul.  

b.) A Pártoló Tag halálával  

c.) Az RMFSz jogutód nélküli megszűnésével. 

d.) A Pártoló Tag kizárására, valamint a tagságának felmondására a Tag kizárására, valamint 

tagságának felmondására vonatkozó szabályok az érvényesek.  

III./ Tagdíjfizetés: 

1.) A teljes Választmány határozza meg a mindenkor érvényes tagdíjat mind a Tagokra, mind a 

Pártoló Tagokra vonatkozóan. 

2.) A három hónapot meghaladó keresőképtelenség vagy szülési szabadságon levőknek a GYED-

ben vagy GYES-ben részesülőknek nem kell tagdíjat fizetniük. 

3.) Az egy hónapot meghaladó fizetés nélküli szabadságon lévő Tag az utolsó aktív hónapban 

befizetett tagdíjának 50 %-át köteles befizetni a szabadsága ideje alatt. A fizetés módjáról, 

ütemezéséről az Ügyvivő Testület hoz döntést akkor, amikor a Tag bejelenti a fizetés nélküli 

szabadságát az RMFSz-nek. 

IV./ A szakszervezet szervezeti rendje: 

1.) Közgyűlés: 

a.) A szakszervezet legfőbb tanácskozó és döntéshozó szerve a Közgyűlés. A szakszervezet nem 

az önkormányzatiság elvének megfelelő működéssel dönt.  A közgyűlést a Választmány 

hívja össze.  

b.) A Közgyűlés évente legalább egy alkalommal ülésezik. A Tag jogosult a Közgyűlésen részt 

venni, szavazati jogát gyakorolni, a közgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, kérdéseket 

feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni. 
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c.) A Közgyűlés nem nyilvános; azon a Tagokon és az Ügyvivő testületen kívül a közgyűlés 

összehívására jogosult által meghívottak és az alapszabály vagy a Közgyűlés határozata 

alapján tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek részt. 

d.) A Közgyűlés hatáskörébe tartozik: 

 az alapszabály módosítása. 

 az egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása. 

 A Választmány tagjainak megválasztása, illetve visszahívása. 

e.) Közgyűlést kell összehívni, ha azt a Tagság 20%-a, az ok és cél megjelölésével írásban kéri. 

Közgyűlést kell összehívni akkor is, ha azt a bíróság elrendeli. 

 A Közgyűlés idejét, helyét, napirendjét a Közgyűlés előtt legalább 7 nappal meg kell 

hirdetni. A közgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított, 2 napon 

belül a tagok és az egyesület szervei a Választmánytól a napirend kiegészítését kérhetik, 

a kiegészítés indokolásával. A napirend kiegészítésének tárgyában a Választmány 

jogosult dönteni. Ha a napirend kiegészítése iránti kérelemről a Választmány nem dönt, 

vagy azt elutasítja, a Közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát 

megelőzően külön dönt a napirend kiegészítésének tárgyában. 

 Rendkívüli Közgyűlést a Választmány vagy az Ügyvivő Testület határozata alapján 1 

munkanappal előre kell meghirdetni a napirend közlésével. 

 A Közgyűlést több részletben is meg lehet tartani, Részközgyűlések formájában. Ezek 

számáról és tagozódásáról a Választmány dönt. 

 A Részközgyűlések szavazatait az Ügyvivő Testület összesíti, és az így született döntést 

3 munkanapon belül köteles kihirdetni. 

 A Közgyűlés vagy Részközgyűlés akkor határozatképes, ha azon a Tagok 50%-a +1 fő 

részt vesz. Ha a Közgyűlés nem határozatképes, akkor 7 napon belül meg kell ismételni. 

 A megismételt Közgyűlés akkor határozatképes, ha a Tagság legalább 30%-a jelen van. 

 A Közgyűlés minden kérdésben egyszerű szótöbbséggel dönt, kivéve: 

- Alapszabály módosítása, amelyhez a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel 

hozott határozata szükséges, 

- A szakszervezet céljának módosításához a szavazati joggal rendelkező tagok 

háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges, 

- Más szakszervezethez, illetve konföderációhoz való csatlakozás vagy kiválás, 

amelyhez a jelenlévők kétharmados szótöbbsége szükséges, 

- Az RMFSz megszűnése, amelyhez a szavazati joggal rendelkező Tagok 90%-os 

szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

f.) A Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, melyet a Közgyűlésen megválasztott 

jegyzőkönyvvezető, a levezető elnök és egy jelenlévő Tag hitelesít. 

2.) Választmány: 
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a.) A Választmány a Közgyűléseken (Részközgyűléseken) a munkahelyi szervezethez igazodva, 

főszabály szerint 20 Tagonként, amelytől az adott munkahelyi szervezet létszáma alapján el 

lehet térni, nyílt szavazással választott képviselőkből álló testület, mely két Közgyűlés között 

az RMFSz döntéshozó szerve. Két Közgyűlés között minden, az érdekvédelemmel 

kapcsolatban felmerült kérdésben testületi döntést hoz, de a Közgyűlés döntéseitől nem 

térhet el. 

b.) 2. A Választmány hatáskörébe tartozik: 

 Az Ügyvivő Testület tagjainak megválasztása, újraválasztása, visszahívása és díjazásának 

megállapítása. 

 Az éves költségvetés elfogadása. 

 Az éves beszámoló – ezen belül az Ügyvivő Testületnek az egyesület vagyoni helyzetéről 

szóló jelentésének – elfogadása. 

 Az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját Tagjával, 

Ügyvivő Testületének tagjával, a Felügyelőbizottság Tagjával vagy ezek 

hozzátartozójával köt. 

 A jelenlegi és korábbi egyesületi Tagok, az Ügyvivő Testületi tagok és a 

Felügyelőbizottsági tagok vagy más egyesületi szervek tagjai elleni kártérítési igények 

érvényesítéséről való döntés. 

 A Felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, újraválasztása, visszahívása és 

díjazásának megállapítása. 

 A Közgyűlés összehívása. 

 A Választmány tagjai ellátják a munkahelyeken a napi érdekképviseleti feladatokat, 

melyek során eljárnak Tagjaik felkérésére, szóbeli vagy írásbeli meghatalmazása alapján 

az illetékes munkáltatói szerveknél a felmerült problémák megoldása érdekében. 

 Munkahelyeiken önálló Részközgyűléseket hívhatnak össze, amely döntéseket hozhat az 

ott felmerült problémák megoldására. 

 A Választmány tagjai kapcsolatot tartanak a munkahelyeik Tagsága és a Választmány 

között. 

 Az egy adott munkáltatónál megválasztott Választmányi Tagok az adott munkáltatónál 

foglalkoztatott munkavállalókat érintő ügyekben önállóan ülésezhetnek, döntéseket 

hozhatnak. 

 Az Ügyvivő Testület javaslata alapján képviseleti jogot delegálhat meghatározott 

feladatok ellátására. 

c.) A megválasztott Választmányi képviselők megbízása határozatlan időre szól. 

 A Választmányi Tag megbízása megszűnik: 

- A háromévente tartott választásokon másik jelölt több szavazatot kap 
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- A háromévente tartott választásokon egyedüli jelöltként nem kapja meg a szavazatok 

50 %-át 

- Az RMFSz tagsága megszűnésével 

- Visszahívással, ha azt a választásra jogosult Részközgyűlés tagjainak több mint az 50 

%-a kéri. 

 A választásokat az Ügyvivő Testület készíti elő és Választmányi ülésen hirdeti meg. 

d.) A Választmány működését saját ügyrendjében szabályozza. 

3.) Ügyvivő Testület: 

a.) Az RMFSz Ptk. 3:77.§-a szerinti ügyvezetését az Ügyvivő Testület látja el, amely annyi 

Ügyvivő Tagból áll, ahány munkáltatónál a szakszervezet képviselettel rendelkezik, de 

legalább 3 főből.  

b.) A Választmány döntése alapján az Ügyvivő Testület bővíthető egy fővel és az Ügyvivő 

Testületi tagok közül egy függetlenített is lehet. 

c.) Az Ügyvivő tagokat az RMFSz Választmánya a szakszervezet Tagjai közül választja, titkos 

szavazással.  

 Az Ügyvivő tagok megválasztását jelölésnek kell megelőznie, jelölésre a 

Részközgyűlések jogosultak. 

 Jelöltállításhoz szükséges az érintett elfogadó nyilatkozata, valamint nyilatkozat arról, 

hogy magyar állampolgár és nincs eltiltva a közügyek gyakorlásától. 

 Az Ügyvivő Testület megbízatása a következő Választmány választás utáni második 

hónap végéig szól. Az újonnan megválasztott Választmánynak, működésének második 

hónapjában, titkos szavazással, meg kell erősítenie az Ügyvivő Testületi tagok 

megbízását. A megerősített Ügyvivő testületi tagok megbízása innen indul.  

 A Választmánynak titkos szavazással kell döntenie bármely Ügyvivő Testületi tag 

visszahívásáról, ha azt 

- a Tagság 10%-a vagy 

- az egy munkáltatónál foglalkoztatott Tagok 20%-a, de legalább 15 fő vagy 

- a Választmányi Tagok 10%-a, vagy 

- az egy munkáltatónál megválasztott Választmányi Tagok 20%-a, de minimum 3fő 

írásban kéri. 

d.) Az Ügyvivő Testületi tagoknak a Választmány által megállapított díjazás és költségtérítés 

jár. 

e.) Az Ügyvivő Testületi tagok közül egy, a Gazdasági ügyvivő foglalkozik az RMFSz 

pénzügyeivel. 

f.) Az Ügyvivő Testület szükség szerint, de legalább háromhavonta egyszer ülésezik. 

 Az ülés összehívását bármelyik Ügyvivő Testületi tag kezdeményezheti a napirend 

közlésével. 
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 Az Ügyvivő Testület üléseit a Tagjai közül választott levezető elnök vezeti. 

 Az Ügyvivő Testület akkor határozatképes, amennyiben az Ügyvivő testületi ülésen 

legalább 3 tag részt vesz Az ülés egyszerű szótöbbséggel dönt, szavazategyenlőség esetén 

a szavazást meg kell ismételni. Ha legalább két Ügyvivő Testületi tag kéri, akkor abban a 

témában kétharmados többség szükséges. 

 Ügyvivő Testület előzetes döntése alapján ülésein állandó vagy eseti meghívottak is részt 

vehetnek tanácskozási joggal. 

g.) Az Ügyvivő Testület a szakszervezeti munkával kapcsolatos feladatok elvégzésére ad hoc 

bizottságokat hozhat létre, külső szakértőket vehet igénybe. A bizottságok működését érintő 

napirendi kérdések tárgyalásán meghívottként részt vehet az adott bizottságok elnöke, akinek 

az adott napirendi pont tekintetében tanácskozási joga van. 

h.) Az egyes munkáltatóknál a képviseletet az ott bejelentett Ügyvivő Testületi tagok látják el. 

Adott munkáltatónál bejelenteni akkor lehet egy Ügyvivő Testületi tagot, ha az adott 

munkáltatónál megválasztott Választmányi Tagok többsége egyetért vele. 

i.) Az Ügyvivő Testület tagjainak a védettségére a Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 

törvény (továbbiakban: Mt.) 273.§ (3) bekezdése alapján, valamint az Mt. 273.§ (4) 

bekezdése alapján két tagot jelöl meg. A két-két védett Ügyvivő Testületi tagot munkáltatói 

szervezetenként kell érteni. Az Ügyvivő Testületi tagok közül a védettség azt a tagot illeti 

meg, akit a Választmány külön megjelöl. 

j.) Az Ügyvivő Testület a Választmánynak alárendelten működik, a Választmányi ülések 

közötti tevékenységéről a következő Választmányi ülésen köteles beszámolni. 

k.) Az Ügyvivő Testület döntéseit írásban kell rögzíteni, legalább két Ügyvivő Testületi tag által 

hitelesítve azt. 

l.) A RMFSz gazdasági ügyeiben az utalványozási és pénzkifizetési jogkört a Gazdasági 

Ügyvivő, egy másik Ügyvivő Testületi tag ellenjegyzésével gyakorolja. A bankszámla feletti 

rendelkezési jog a Gazdasági Ügyvivőt valamint még egy Ügyvivő Testületi tagot együttesen 

illet meg. 

m.) Az Ügyvivő Testület gyakorolja a munkáltatói jogokat az RMFSz alkalmazottai felett. 

n.) Az Ügyvivő Testület feladatai: 

 Az RMFSz napi feladatainak ellátása, melynek során eljárnak a Tagság érdekében a 

munkáltató illetékes szerveinél együttesen, vagy külön-külön is. 

 Az Ügyvivő Testület feladata az operatív ügyviteli teendők körében szükséges 

döntéshozatali tevékenység ellátása, a RMFSz működésének biztosítása a Választmányi 

ülések közötti időszakokban a Választmány döntései és a saját határozatai által 

meghatározott keretek között, továbbá mindazon ügydöntő jogok gyakorlása, amelyek 

nem tartoznak a Választmány és a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. Az Ügyvivő 

Testület döntései nem lehetnek ellentétesek a Közgyűlés vagy a Választmány 

határozataival. 
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 Az Ügyvivő Testületi tagok a RMFSz képviseletét a Választmány és az Ügyvivő Testület 

döntéseinek megfelelően önállóan látják el. Olyan kérdésekben, amelyekben 

Választmányi vagy Ügyvivő Testületi döntés nincs a RMFSZ nevében senki nem 

jogosult nyilatkozatot tenni. A Választmány által képviseleti joggal felruházott tagok is 

kötelesek az e pontban leírtak szerint eljárni. 

Képviselik az RMFSZ-t a szövetségekben, konföderációkban, külföldön és itthon 

egyaránt. 

Kapcsolatot tartanak más szakszervezetekkel a vállalaton belül és kívül. 

 Kollektív Szerződést, illetve kollektív szerződés jellegű megállapodásokat kötnek. 

 A tagnyilvántartást vezetnek. 

 Jogosultak az RMFSz pecsétjét használni. 

4.) Gazdasági Ügyvivő: 

a.) A Gazdasági Ügyvivő vezeti vagy vezetteti az RMFSz könyvelését és pénzügyi 

nyilvántartásait, kezeli a szervezet bevételeit, kiadásait az RMFSz Pénzkezelési Szabályzata 

alapján. 

b.) A Gazdasági Ügyvivő évente egyszer köteles benyújtani a Választmánynak a 

Felügyelőbizottság által ellenőrzött pénzügyi mérleget, valamint a következő év (tárgyév) 

költségvetési tervezetét. 

5.) Felügyelőbizottság: 

a.) A Felügyelőbizottság feladata, hogy az Ügyvivő Testületet, illetőleg a Választmány olyan 

határozatait ellenőrizze, amelyeket az Alapszabály a hatáskörébe utal. A Felügyelőbizottság 

az RMFSZ érdekeinek megóvása céljából ellenőriz.  

b.) A Felügyelőbizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 

tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet 

a Felügyelőbizottság tagja, akivel szemben a Ptk. szerinti vezető tisztségviselőkre (Ügyvivő 

Testületre és Választmányra) vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki, vagy akinek a 

hozzátartozója az RMFSZ Ügyvivő Testületi, valamint a Választmány tagja. 

c.) A Felügyelőbizottság tagjai a Felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek részt 

venni. A Felügyelőbizottság tagjai az RMFSZ ügyvezetésétől (Ügyvivő Testületétől és 

Választmányától) függetlenek, tevékenységük során nem utasíthatóak. 

d.) Az RMFSZ első Felügyelőbizottsági tagjait a létesítő okiratban kell kijelölni, ezt követően a 

Választmány választja a Felügyelőbizottsági tagokat. A Felügyelőbizottsági tagsági 

jogviszony az elfogadással jön létre. 
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e.) A Felügyelőbizottsági tagság megszűnésére az Ügyvivő Testületi megbízatás megszűnésére 

vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Felügyelőbizottsági tag lemondó 

nyilatkozatát az RMFSZ bármely Ügyvivő Testületi tagjának írásban megküldheti.  

f.) A Felügyelőbizottság 3 főből áll. A Tagokat a munkáltatónként működő Választmányok 

delegálják, lehetőség szerint mindegyik Választmány egyet. 

g.) A Felügyelőbizottsági tagok megbízása határozatlan időre szól. Az újonnan megválasztott 

Választmánynak - működésének második hónapjában - vagy az azt követő első Választmányi 

ülésen, titkos szavazással meg kell erősítenie a megbízásukat. 

A Választmánynak titkos szavazással kell döntenie bármely Felügyelőbizottsági tag 

visszahívásáról, ha azt: 

 a Tagság 10 %-a vagy 

 az egy munkáltatónál foglalkoztatott tagok 20 %-a, de legalább 15 fő vagy 

 a Választmányi Tagok 10 %-a vagy 

 az egy munkáltatónál megválasztott Választmányi Tagok 20%-a, de minimum 3 fő 

írásban kéri. 

h.) A Felügyelőbizottság munkáját az Alapszabály, illetve a mindenkor hatályos jogszabályok 

alapján végzi, ügyelve azok betartására és betartatására. 

i.) A Felügyelőbizottság Tagjai megválasztásuk után saját soraikból elnököt választanak. 

j.) A Felügyelőbizottság az üléseit szükség szerint hívja össze és akkor határozatképes, ha 

mindhárom Tag jelen van, határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. 

k.) A Felügyelőbizottság jogosult a gazdasági működés és az Alapszabály, illetve az RMFSz 

belső szabályzatainak rendelkezései szerinti működés ellenőrzésére, a működési 

rendellenességek feltárására, kiküszöbölésére és a törvényes működéshez szükséges 

intézkedések megtételére. 

l.) Munkájáról elsősorban a Választmánynak kell beszámolnia. Szükség esetén javasolhatja a 

Választmány összehívását. Amennyiben a Választmány összehívását az arra jogosult 

megtagadja, a Felügyelőbizottság közvetlenül tájékoztathatja a Tagságot. 

m.) A Felügyelőbizottság évente köteles beszámolót készíteni a Választmány számára. 

n.) A Felügyelőbizottság köteles a Választmány által kért előterjesztéseket megvizsgálni, és 

ezekkel kapcsolatos álláspontját a Választmány ülésén ismertetni. 

o.) A Felügyelőbizottság az RMFSZ irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe 

betekinthet, az Ügyvivő Testülettől, valamint bármely tagtól felvilágosítást kérhet, az 

RMFSZ fizetési számláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit 

megvizsgálhatja és szakértővel megvizsgáltathatja. 

p.) A Felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem 

megfelelő teljesítésével az RMFSz-nek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért 

való felelősség szabályai szerint felelnek. 

q.) A Felügyelőbizottság tagjainak a díjazását a Választmány határozza meg.  
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V./ A szakszervezet gazdálkodása: 

1.) Az RMFSz költségvetéséről a Választmány dönt, a vagyon kezeléséről a Gazdasági Ügyvivő 

gondoskodik. 

2.) Az RMFSz bevételei: 

a.) A Tagok által befizetett tagdíjak. 

b.) Rendezvényekből származó bevételek. 

c.) Támogatások, adományok. 

d.) Önálló gazdasági tevékenységek eredménye. 

e.) Pályázatok. 

3.) Az RMFSz bevételeivel önállóan gazdálkodik, tartozásaiért saját vagyonával felel. 

4.) A Tagok – a tagdíj megfizetésén túl – az RMFSz tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek. 

5.) Az RMFSz jogosult saját tevékenységének előmozdítása érdekében - másodlagosan - gazdasági 

tevékenységet folytatni, alapítványt létesíteni. 

6.) Az RMFSz kiadásának főbb jogcímei: 

a.) Működési költségek. 

b.) A Tagoknak nyújtott támogatások, segélyek. 

c.) A Közgyűlés által meghatározott egyéb előirányzatok. 

d.) Szakértői díjak, jogi képviselő díjai. 

e.) Tisztségviselők díjazása. 

 

VI./ A szakszervezet megszűnése: 

1.) Az RMFSz megszűnik: 

a.) Más társadalmi szervezettel való egyesüléssel. 

b.) Megszűnésének megállapításával. 

c.) Feloszlással. 

d.) Feloszlatással. 

2.) A szakszervezet jogutód nélküli megszűnésekor a Gazdasági Ügyvivőt jelöli ki 

végelszámolónak.  
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Záró rendelkezések: 

A szakszervezet a Polgári törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény hatálya alatt működik tovább.  

Jelen Alapszabály által nem érintett kérdésekben az egyesülési jogról szóló 2011. évi CLXXV. 

törvény, valamint a társadalmi szervezetek gazdálkodásáról szóló jogszabályok az irányadók. 

 

 

Hitelesítők: 
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 Tóth Norbert Móricz Márk 
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